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Classification: Strict  ٍمقيد 

 فصل الأول()ال

 التأسيس

 تأسيس الجمعية: :(1المادة )

 الصةاد  ققةرا  سلةس الةو  ا  بمشيئة الله وتوفيقه تم تأسيس هذه الجمعية بموجب نظام الجمعيات التعاونيةة    

هةذه  يصد  عليه من تعديلات ولةوائ  تففيذيةة وبموجةب نصةوك أ كةام هة وما09/03/1429 يخ وتا 73 قم 

 .ذات مسؤولية محدودةتعاونية للثروة الحيوانية والسمكية وهي جمعية  ،اللائحة

 مفطقة عملها: :(2المادة )

كةن نقلةه ققةرا  مةن ويم المديفةة المفةو ةكما يكةو  مركههةا   المديفة المفو ة تشمل مفطقة عمل الجمعية     

 .الجمعية العمومية إلى أي مكا  آخر ضمن مفطقة عملها قشرط ألا يكو    هذا الفقل ضر  لجمعية أخرى

 أغراض الجمعية: :(3المادة )

 :تهدف الجمعية إلى تحسين  الة أعضائها الاقتصادية والاجتماعية وذلك عن طريق    

 كية بمفطقة المديفة المفو ة. تفمية وتطوير قطاع الثروة الحيوانية والسم .1

 توفير الاعلاف الحيوانية والسمكية المدعومة للمرقين بمفطقة المديفة المفو ة. .2

 انشا  قاعدة قيانات الكترونية و قط ملاك الثروة الحيوانية والمرقين قعضهم البعض. .3

 وانية والسمكية وتفميتها.إقامة وتفظيم الملتقيات والفعاليات التسويقية والفدوات التوعوية قالثروة الحي .4

إقامة شراكات تعاونية   سال الثروة الحيوانية والسمكية مع القطاعات الحكومية والأهلية  .5

 والجمعيات المعفية لتطوير وتفمية الثروة الحيوانية والسمكية. 

ت والدواجن نشا  مشا يع نوعية لتوفير الامن الغذائي قالممكلة مثال: الفقاصات ومها ع ومسالخ الحيواناإ .6

وترقية الماشيه المها ع السمكية قالتعاو  مع الجهات المموله كصفدوق التفمية اله اعي والشركات 

 صة.صختالم

 نشا  صيدليات وعيادات قيطرية متفقلة وثاقتة للمحافظة على سلامة الثروة الحيوانية.إ .7

 استيراد المواشي الحية واللحوم المبردة من الخا ج. .8

 الموسمية.استقدام العمالة  .9

 سفاد الحكومي للجهات الحكومية.الإ .10

 ستيراد وقيع جميع أنواع اللحوم ومفتجاتها والاسماك ومفتجاتها والدواجن ومفتجاتها والبيض.إ .11

 ستيراد وقيع اللحوم الطا جة والمبردة قالجملة والتجهئة.إ .12

 :رف ق التص(: 4المادة )

المفصةوك عليهمةا    والإشةةها يل ةيتي التسجةةعملة إتمامبمجرد  الاعتبا يةتكتسب هذه الجمعية الشخصية     

( من اللائحة التففيذيةة للفظةام وتةهود الجمعيةة 15 و13والمادتين ) ة( من نظام الجمعيات التعاوني12 و 4المادتين )

ة أو من يمثلها قعد إتمام إجرا ات التسجيل والإشها   ق وللجمعي ،جيل ونسخة معتمدة من هذه اللائحةقشهادة تس

 .التصرف فيما من شأنه تحقيق الأهداف والأغراض المفصوك عليها   المادة الثالثة من هذه اللائحة

 

 



 

 

 
Classification: Strict  ٍمقيد 

 )الفصل الثاني(                                                            

 الأعضا 

 شروط العضوية: :(5المادة )

 :معية الشروط التاليةيجب أ  تتوفر   كل عضو قالج    

 .أ  يكو  سعودي الجفسية - 1

 .المتوفىالثامفة عشر من عمره ويستثنى من ذلك الأعضا  المعفويو  وو ثة العضو  أتمأ  يكو  قد  - 2

 .لتصرف المطلقاف المعتبرة شرعاً لأ  يكو  عفد المساهمة   تمام الأوص - 3

 .د الحد الأدنى للمساهمة قالجمعيةأ  يكو  قد سد - 4

ذات علاقةة قأغراضةها  أ  يكو  من المقيمين بمفطقة خةدمات الجمعيةة أو لةه مصةام   مفطقةة خةدماتها - 5

 .ونشاطاتها

 .مصلحة الجمعيةمع عملًا يتفافى  يهاولألا  - 6

 الأعضا  المؤسسين ويحق لمن يرفض سلس الإدا ة قبول أ  يقبل قه سلس إدا ة الجمعية قاستثفا  - 7

 ةعضويته أ  يستأنف أمام الجمعية العمومية فإذا أقرت عضويته اعتبر عضواً قالجمعية قعد تسديد قيم    

 .الأسهم التي يرغب الاكتتاب بها    

 :مساهمة المؤسسات قالجمعية :(6دة )الما

 ،والشركات( أ  يساهموا قالجمعية إذا توفرت فيهم شروط العضويةللشخصيات المعفوية )كالمؤسسات يجو      

من خدمات الجمعية كمةا لايجةو   ديةو  هذه الحالة لايحق لأعضا  هذه الشخصية المعفوية الاستفادة قصو ة فر

 .ترشيحهم لعضوية سلس الإدا ة أو اللجا  الأخرى مالم يكونوا مساهمين شخصياً قالجمعية

 :اهمة الجمعية قالمؤسساتمس(: 7دة )الما

يجو  للجمعية قعد موافقة الجمعية العمومية والو ا ة أ  تساهم كشخصية اعتبا يةة قالمؤسسةات والشةركات     

التي تفشأ   مفطقة خدماتها قشرط أ  تكو  المساهمة من شأنها تحقيق أهةداف الجمعيةة وعلةى ألا تهيةد عةن 

 .وقت المساهمة ألأسهميمال الجمعية  نصف  أس

 واجبات الأعضا : :(8المادة )

 :قالجمعيةيجب على من أصب  عضواً     

وتوقيع العضو  ،يمتلكهاأ  يوقع   سجل الأعضا  الذي يشتمل على اسمه وعفوانه وتا يخ وعدد الأسهم التي  - 1

 .ه التام قكل ماجا  بهذه اللائحةمعلى هذا السجل يجب أ  يتم قعد إطلاعه وعل

 ويقوم بجميع الواجبات المفصوك عليها   هذه اللائحة والأنظمة الداخلية للجمعيةة لالتهاماتاأ  يففذ جميع  - 2

 .وأ  يتقيد ققرا ات الجمعية العمومية وسلس الإدا ة

يجةو  للعضةو   أي  ةال  ولا ،عليه من ديو  أو قروض للجمعية نفسها أو ترتبت عليه قكفالتها أ  يسدد ما - 3

 .  مستحقة عليه للجمعية أو لغيرهامقاقل أي ديو أسهمهقاستهلاك من الأ وال أ  يطالب 

أ  يبلغ سلس الإدا ة قكتاب مضمو  عن تغيير عفوانه المثبت   سجل العضوية ولا تترتب أي مسةئولية علةى  - 4

ى يكو  له  ق الاعتراض على أي قرا  بحجة عدم تبليغه إذا لم يكن عفوانه مؤكةدا لةد الجمعية كما لا

 .يةالجمع



 

 

 
Classification: Strict  ٍمقيد 

 :فصل العضو(: 9المادة )

 :الإدا ة   إ دى الحالات الآتية فصل العضو من الجمعية ققرا  من سلسيجو      

 ( من هذه اللائحة.5إذا فقد أ د الشروط المفصوك عليها   المادة ) - 1

 لى عدم الأمانة أو عدم الاستقامة.إذا صد  بحقه  كم شرعي أو إدا ي يشتمل ع - 2

 ( من هذه اللائحة.8( من المادة )3.2مضمو  الفقرتين ) إذا خالف - 3

 .ر  لمجلس الإدا ةإذا تسبب عن عمد   إلحاق ضر  مادي أو معفوي قالجمعية ويعود تقدير ذلك الض - 4

ويجب على سلس الإدا ة أ  يبلغ العضو المفصول قكتاب مضمو  وله خلال خمسة عشر يوماً من تبليغةه  ةق     

يكو  قرا  الفصل نافذاً إلا من تةا يخ  ولا ،التي يجب عليها البت   الاعتراضمعية العمومية الاعتراض أمام الج

 .صوله فض اعتراض العضو أو فوات موعده دو   

 الاستقالة: :(10المادة )

يجو  لأي مساهم قالجمعية يرغب   الاستقالة مفها أ  يقدم طلبةاً خطيةاً قةذلك إلى سلةس الإدا ة مةع ذكةر     

من الجمعية وعلى سلس الإدا ة أ  يبت   قبول أو عدم قبةول الاسةتقالة مةع إيضةا   ،لاستقالته الموجبةسباب الأ

وإذا لهم سلس الإدا ة الصةمت  ،تتجاو  ستة أشهر من تا يخ وصول طلب الاستقالة للجمعية المبر ات خلال مدة لا

مع ذلك يبقى العضو المسةتقيل مسةئولًا عةن جميةع التهاماتةه و .تعتبر الاستقالة نافذة قعد مضى المدة المحددة قعاليه

 .تجاه الجمعية إلى أ  تصب  استقالته نافذة

يسةاوي نصةف  أس  وعلى سلس الإدا ة تجميد الاستقالات إذا تدهو ت أعمال الجمعية أو قلغت خسةائرها مةا    

 .مالها الأسهمي أو كانت الجمعية   قداية تففيذ مشروع جديد

 :فقدا  العضوية :(11المادة )

 :يفقد المساهم قالجمعية عضويته مفها   إ دى الحالات التالية    

 )ج( الاستقالة          )ب( الفصل          )أ( الوفاة     

 إعادة الأسهم: :(12المادة )

 ققته من  ماإذا فقد أ د أعضا  الجمعية عضويته قالفصل أو الوفاة تعاد له أو لو ثته قيمة أسهمه قعد إضافة     

أو قعضهم محل مةو ثهم أو يتفقةو  علةى إ ةلال  الو ثةو   الة الوفاة يحل  .لحق بها من خسائر أ قا  أو  سم ما

وعلى سلةس الإدا ة  ،قيمة الأسهم استردادأ دهم محله على أ  تتوفر شروط العضوية   الوا ث إذا  غبوا عدم 

 .قإلغائها   السجلات الخاصة قذلك والإشا ةعادة أو شهادات الأسهم الم إيصالاتملا ظة استرداد 

 :مسئولية الأعضا (: 13المادة )

 .يمتلكه من الأسهم تتحدد مسئولية العضو    قوق والتهامات الجمعية ققد  ما    

 عدم جوا  الحجه على أموال الجمعية: :(14المادة )

أو  يجةو  الحجةه ضا  الجمعيةة قصةفتهم الشخصةية ولالاعلاقة للجمعية قالديو  أو الالتهامات المترتبة على أع    

ك قيمة ماساهم قه على أموال الجمعية مفقولة أو غير مفقولة لسداد ديو  والتهامات أعضائها ويدخل   ذل الحجر

 .العضو قالجمعية
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 :تمييه الأعضا  عن غيرهم :(15المادة )

ل مع غير أعضةائها أو تقةدم لهةم الخةدمات الةتي لايمفع كو  الجمعية أسست أصلا لخدمة أعضائها أ  تتعام    

 :تي تخدم بها أعضائها ويشترط لذلكتؤديها لأعضائها ضمن الطرق والأساليب ال

 .خدمتها لغير أعضائها   مصلحتها أ  تكو - 1

 ا إعطةكمةا يجةو   ،المتعاملين معها من غير الأعضةا  للأعضا  على وأقداًأ  تعطى الأفضلية والأولوية دائماً - 2

 .  ميهة خاصة   الأسعا  عن غيرهمالأعضا

 .أ  تكو  معاملة غير الأعضا  نقدية مهما كانت الأ وال- 3

 :ميهة المؤسسين(: 16المادة )

أعضا  هذه الجمعية متساوو    الحقوق والواجبةات إلا أ  الأعضةا  المؤسسةين الةذين اشةتركوا   تكةوين     

 .من المساهمين   تقديم الخدماتم الجمعية لهم  ق الأولوية على غيره

 : يستحق العضو  بحاً على مساهمتهمتى :(17المادة )

العضو الذي يساهم قالجمعية خلال الأشهر الثلاثة الأخيرة من أي سفة مالية ليس لةه نصةيب مةن الأ قةا  الةتي     

 تحققها الجمعية   هذه السفة.

 استمرا  قبول الأعضا : :(18المادة )

( مةن 5ة قالجمعية مفتو  على الدوام لمن تفطبق عليهم شروط العضوية المفصةوك عليهةا   المةادة )قاب العضوي    

( مةن اللائحةة 22للمةادة ) اسةتفاداًإلا أنه يجو     الات استثفائية عةدم قبةول مسةاهمات جديةدة  ،هذه اللائحة

 التففيذية للفظام.

 :الحد الأعلى للمساهمة :(19المادة )

تسري هةذه القاعةدة  %( من  أس مال الجمعية ولا10يهيد على ) الوا د أ  يمتلك من الأسهم ما لايجو  للعضو    

من هذا  على المؤسسين إذا لم يتحدد قعد  أس مال معين للجمعية إلا أنه إذا اتض  أ  هفاك مساهماً يمتلك أكثر

يجةو  تجهئتةه ولكةن يجةو   قةت ولاسةهم ثالويكةو  سةعر ا ،الحد فهو مخير قالتفا ل لغيره عما  اد أو اسةترداده

(  يةال 200%( من قيمة الأسهم المكتتب بها مةن قبةل العضةو وبحةد أدنى مةائتي )10إضافة  سم عضويه قواقع )

ة الموجةةودات قةةأخر ميهانيةةة علةةى عةةدد الأسةةهم المثبتةةة سةةمومصةةروفات إصةةدا  للسةةهم الوا ةةد مةةن  اصةةل ق

ضةاف للا تيةاطي ت الأسهم المثبتة فيها( عدد ÷ ميهانية خرالسهم الوا د= الموجودات قآ إصدا )مصروفات فيها

 .الاسميةأدنى ثلاثة أمثال قيمة السهم  وبحدالعام 

 الحد الأدنى للمساهمة: :(20المادة )

(  يةالات ققيمةة إجماليةة قةد ها 10( سهماً وسةعر السةهم )100الحد الأدنى للمساهمة بهذه الجمعية هو )    

لمساهم عضواً قالجمعية ما لم يسدد كامل هذا المبلغ كما لا يستحق أية أ قا  أو ( ألف  يال ولا يعتبر ا1000)

عوائد على المساهمة التي تقل عن هذا الحد وإنما تسجل لحساقه تسديداً لما تبقةى مةن قيمةة مسةاهمته قالحةد 

 الأدنى ثم تحتسب عضويته من تا يخ تسديد كامل الحد الأدنى.
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 لأسهم:التفا ل عن ا :(21المادة )

يعتبر ذلك نافذاً إلا بموافقة سلةس الإدا ة  قالجمعية ولا أسهمهيمكن أ  يتفا ل عضو لأخر عن قعض أو كل     

يترتب على المالك الساقق تجاه الجمعيةة  وإثبات المتفا ل   سجلات الجمعية ويلتهم المالك الأخير للأسهم بجميع ما

عليةه لهةا وإذا    العضو المتفا ل مدين للجمعية  تى يسةدد كةل مةاوعلى سلس الإدا ة عدم قبول التفا ل إذا كا

سلس الإدا ة قأسباب الانسحاب كا  للعضو  وأقتفعتعذ  التفا ل وأقدى المساهم  غبته   الانسحاب من الجمعية 

 .لحق بها من خسائر  ققته من أ قا  أو  سم ما المفسحب أ  يسترد قيمة أسهمه قعد إضافة ما
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 )الفصل الثالث(

 الشؤو  المالية

  أس المال: :(22المادة )

 يتكو   أسمال الجمعية من:    

  يالات( 10دود من الأسهم قيمة السهم الوا د )عدد غير مح-أ

 .الا تياطيات-ب

  السفة المالية: :(23المادة )

الأخير    اليوم الأول من شهر يفاير وتفتهي   اليوم تحدد السفة المالية للجمعية قاثني عشر شهرا ميلاديا تبدأ    

من شهر ديسمبر من كل عام، وتسةتثنى مةن ذلةك السةفة الماليةة الأولى للجمعيةة  يةث تبةدأ مةن تةا يخ اجتمةاع 

 الجمعية العمومية التأسيسية.

 :الميهانية(: 24لمادة )ا

وتكو  تحةت  معية قعد انتها  السفة المالية مباشرةعلى سلس الإدا ة أ  يعد الميهانية والحساقات الختامية للج    

شةهادته  وإعطةا قتدقيقها ومفاقشتها مةع المجلةس  و مةن ثم اعتمادهةا مراجع الحساقات الذي يقوم قدو ه  إشراف

السةفة أشهر من تا يخ انتها   ستةوتحرم الجمعية من الإعانة المحاسبية إذا تأخرت ميهانيتها مدة تهيد على  ،عليها

 ية إلا لحالات اضطرا ية توافق عليها الو ا ة.المال

 :تفظيم الميهانية(: 25المادة )

 يجب أ  تفظم ميهانيات و ساقات الجمعية وفقاً للأصول المحاسبية وطبقاً للتعليمات الصاد ة من قبل الو ا ة.    

 عرض الميهانية على الأعضا : :(26المادة )

مراجةع اعتمادهةا مةن لى الو ا ة قعد التوقيةع عليهةا مةن سلةس الإدا ة وتعرض الميهانية والحساقات الختامية ع    

 .لتأكد من صحتها ثم التصديق عليهاالحساقات وا

يوماً قبةل عرضةها  15تقل عن  مكتب الجمعية مدة لا  ويجب أ  توضع الميهانية ومرفقاتها قعد التصديق عليها 

كما يجب أ   ،لمفاقشتها أمام الجمعية العموميةا تمهيداً لكل عضو الإطلاع عليه ليتسنىعلى الجمعية العمومية 

 .يعلن عن ذلك   مكا  ظاهر من مكتب الجمعية أو قالقرب مفه

 :الا تياطي الفظامي(: 27المادة )

 .%( من الفائض الصا 20يتكو  الا تياطي الفظامي للجمعية من الفسبة المخصصة له من الأ قا  وقد ها )    

 : تياطي العامالا(: 28المادة )

      يساوي  أس مال الجمعية الأسهمي يجو  تحويل الفسبة المئوية المشا  إليها   عفدما يبلغ الا تياطي الفظامي ما    

المادة الساققة إلى الا تيةاطي العةام الةذي يتكةو  مةن التبرعةات والهبةات والإعانةة التأسيسةية وإعانةة قفةا  مقةر 

 .  استعمال هذا الا تياطي فيما يحقق أهداف الجمعية ويتصرف سلس الإدا ة ،الجمعية
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 الأ قا : :(29المادة )

تتصرف الجمعية العمومية قالفائض الصا  قعد تغطية ما قد يكو  هفاك من عجه ساقق   السفوات الساققة     

 :وذلك على الفحو التالي

 .من هذه اللائحة( 28فظامي مع مراعاة ماجا  قالمادة )%( للا تياطي ال20) -أ 

 .%( من الباقي يصرف كرق  قفسبة المساهمة    أس المال20) -ب

 .مستحقين من أعضا  الجمعية وأسرهم%( من الباقي للخدمات الاجتماعية وتكو  الأولوية لل10) -ج 

 (14لمادة )نصت عليه ا قد تقر ه الجمعية العمومية من مكافأة لأعضا  سلس الإدا ة وفق ما مراعاة ما مع  -د 

( من اللائحة التففيذيةة صصةب قةاقي الأ قةا  للعائةد علةى المعةاملات فةإذا لم يةتم ضةبط 26من الفظام والمادة )

%( مفه على الأعضا  قفسبة أسهم كل مفهم والباقي يعلةى للا تيةاطي العةام 50يهيد عن ) لا المعاملات يو ع ما

نقطةة وتحتسةب  أقدميةةبحيةث تحتسةب كةل سةفة  همالأسةميةه قدسب نقاط أبحالذي يجو  تو يعه فيما قعد 

 .ولة السهم   ملكية المساهملمن أي اقتد اًالأقدمية 
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 الفصل الراقع()                                                              

 الشؤو  الإدا ية

 الجمعية العمومية: :(30المادة )

يقل عن الحد الأدنى للمسةاهمة المفصةوك  تتكو  الجمعية العمومية من كافة الأعضا  الذين يملكو  ما لا    

 ( من هذه اللائحة.20المادة )  عليها 

 السلطة العليا للجمعية: :(31المادة )

را اتهةا علةى جميةع الأعضةا  بمةا فةيهم الغةائبين تعتبر الجمعيةة العموميةة السةلطة العليةا للجمعيةة وتسةري ق    

 .والمتخلفين والمعا ضين ولها أ  تفوض سلس الإدا ة   قعض صلا ياتها

 اجتماعات الجمعية العمومية: :(32المادة )

 :تكو  اجتماعات الجمعية العمومية    

 يهانية والحساقات الختاميةالتصديق على الم انتها تتجاو  شهراً من  عادية وتعقد مرة كل سفة   مدة لا (أ)

 ( من هذه اللائحة.26المشا  إليها   المادة )

 غير عادية وتعقد عفد الحاجة قفةا  علةى طلةب مةن سلةس الإدا ة أو مةن مراجةع الحسةاقات أو مةن ثلةث (ب)

ويشترط لذلك موافقة الو ا ة التي لها  ةق دعةوة الجمعيةة العموميةة لاجتمةاع غةير  ،على الأقل أعضائها

 .( من اللائحة التففيذية46) ة( من الفظام والماد25للمادة ) استفاداًمتى  أت ذلك ضرو ياً عادي 

 :كيفية دعوة الجمعية العمومية(: 33المادة )

ومكةا   يجب أ  تكو  دعوة الجمعية العمومية خطية ومشتملة على جدول الأعمةال والمواضةيع المةراد بحثهةا    

ولا يكتفي للدعوة قوسائل الإعلام من إذاعة وتلفهيو  ولا قةالإعلا  قالجرائةد أو  انعقادهالاجتماع وتا صه وساعة 

 .المحلات العامة وإنما تعتبر هذه الوسائل مساعدة فقط

 :تا يخ الدعوة(: 34المادة )

يجب أ  توجه الدعوة لاجتماع الجمعية العمومية قبل خمسة عشر يوماً على الأقل من موعد الاجتماع وأ  صتا      

لضةما   ضةو  أكةبر عةدد  ونحةةوها(لات ةن مواصةةالمكا  والوقت المفاسبين للاجتماع وتهيأ كافة السةبل )مة

 .ممكن من المساهمين

 :الفصاب الفظامي للجمعية العمومية :(35المادة )

ام ( مةن الفظة22%( مةن الأعضةا  اسةتفاداً لمضةمو  المةادة )25يعتبر اجتماع الجمعية العمومية نظامياً بحضةو )    

 .( من اللائحة التففيذية له42والمادة )

 اتخاذ القرا ات: :(36المادة )

تتخذ قرا ات الجمعية العمومية قأغلبية أصوات الحاضةرين و   الةة تسةاوي الأصةوات يةرج  الجانةب الةذي     

ثة أ قاع قطريقة الاقتراع السري إذا طلب ذلك ثلا ىصوت معه الرئيس ويتم التصويت قرفع الأيدي ويمكن أ  يجر

 .الحاضرين
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 لكل عضو صوت وا د: :(37المادة )

على الأعضا  الحضو  شخصياً لاجتماع الجمعية العمومية ولكل عضو صوت وا د مهما قلغةت الأسةهم الةتي     

يجو  للعضو أ  يوكل عضواً أخر   الجمعية من غير أعضا  سلس الإدا ة قالحضو  أو التصويت إلا  لايملكها و

يقيمةو  بمفطقةة خةدمات الجمعيةة  لا نخاصة قاستثفا  الفسا  والأشةخاك المعفةويين والأشةخاك الةذي  ظروف 

الوكالات أو عدم اعتبا ها مع ذكر الأسباب مع ذلةك  يل من يمثلهم ولرئيس الجلسة اعتبا كفهؤلا  يحق لهم تو

 .لايجو  توكيل غير الأعضا  كما لايجو  للعضو أ  يتوكل عن أكثر من وا د

  وافه  ضو  الجمعية العمومية: :(38ادة )الم

عةن  فعلى اقترا  سلس الإدا ة وضع عقوقات بحق كةل عضةو قالجمعيةة يتخلة اًيجو  للجمعية العمومية قفا     

 ضو  اجتماعات الجمعية العمومية ثلاث مرات متتالية قغير عذ  شرعي ويجب أ  يتفق على نوع هذه العقوقات مع 

يب جوائه  مهية تو ع قةالاقتراع علةى الحضةو  ويستحسةن أ  تكةو  هةذه الجةوائه مةن الو ا ة كما يجو  تخص

 .موجودات الجمعية

 :تسجيل الحضو  :(39المادة )

يجب أ  يكو  هفاك سجل خاك يتضمن أسما  وأ قام عضةوية الةذين يحضةرو  اجتمةاع الجمعيةة العموميةة     

ويصدق عليةه مةن قبةل مةن يمثةل  ،( من هذه اللائحة42) م   المادةويوقع عليه من قبل الأشخاك المفصوك عليه

 .الو ا ة

 :وا   ضو  غير المساهمين للاجتماعج :(40المادة )

تجو  دعوة أشخاك غير مساهمين قالجمعية لحضةو  اجتماعةات الجمعيةة العموميةة دو  أ  يكةو  لهةم  ةق     

 الاشتراك   المفاقشات والتصويت.

 :لعمومية ئاسة الجمعية ا(: 41ادة )الم

 .اجتماعالرئيس من قين الأعضا    اجتماع الجمعية العمومية   قداية كل  انتخابيتم     

 :المسئولو  عن محضر الاجتماع(: 42)المادة 

يجب أ  يتم تعيين عضوين من قين الذين  ضروا الاجتماع للإشراف على عمليات التصويت وتعيين شخب ثالث     

 .  مع الرئيس هم الذين يوقعو  على محضر الاجتماعوهؤلا ،لكتاقة وقائع الجلسة

 :كيفية الاجتماع(: 43المادة )

عفد اقتدا  الساعة المحددة للاجتماع يتأكد الرئيس من عدد الحضو  فإ  كانوا قد قلغةوا الفصةاب الفظةامي     

الخاصةة قالجمعيةة يعلن عن قداية الاجتماع ويفتت  الجلسةة وأ  لم يبلةغ الحضةو  الفصةاب تفةاق  قعةض الأمةو  

كشر  اللوائ  وواجبات و قوق الأعضا  والطرق التي تتم بها إجرا ات ضبط الحساقات قالجمعية ونحو ذلك فإذا 

يعلةن الةرئيس تأجيةل الجلسةة لعةدم  ،مضت ساعتا  على الموعد المحدد للاجتماع ولم يحضر من يكمل الفصةاب

ال قبقية المساهمين لحضو  الاجتماع الثةاني الةذي يجةب اكتمال الفصاب الفظامي لها ويحث الحضو  على الاتص

ذكرهم قأ  هفاك عقوقات تطبق بحق مةن يتخلفةو  ي( من هذه اللائحة و35ذكر   المادة ) تحديده على ضو  ما

 ( من هذه اللائحة.38عن  ضو  اجتماعات الجمعية العمومية كفب المادة )
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 :جدول أعمال الجمعية العمومية(: 44المادة )

و د قالمةادة  يجو  أ  تفاق  الجمعية العمومية أمو اً لم ترد   جدول الأعمال الذي يجب أ  يشةتمل علةى مةا لا    

 .( من اللائحة التففيذية للفظام45( من الفظام والمادة )24)

 :سلس الإدا ة(: 45المادة )

عية العمومية قعد موافقة الو ا ة بحيث أعضا  تفتخبهم الجم( 9) تدا  الجمعية من قبل سلس إدا ة يتكو  من    

وعلى أعضا  سلس الإدا ة المفتخب أ  يعقةدوا سةفوياً اجتماعةاً لهةم  ،( عضوا13ًيهيد عن ) عن خمسة ولا يقل لا

 ئيس ونائةب  ئةيس وأمةين للصةفدوق وكةذلك أمةين قعد انتها  جلسة الجمعية العمومية مباشرة من أجل انتخاب 

 .تهم العلمية عن الكفا ة المتوسطةللمجلس على ألا تقل مؤهلا

 :سلس الإدا ة التأسيسي )الأول ( :(46المادة )

 سفوات. (3التأسيسي ) الإدا ةمدة عضوية سلس     

 المفتخب: الإدا ةمدة عضوية سلس : (47المادة )

من الفظام و   ال ( 14تستمر عضوية سلس الإدا ة المفتخب من الجمعية العمومية أ قع سفوات عملًا قالمادة )    

المجلس الجديد   أقرب  انتخابمدة المجلس يستمر سلس الإدا ة   مما سة مهامه وصلا ياته إلى أ  يتم  انتها 

لإدا ة الجمعية  مؤقتةسفة وإذا تعذ  ذلك فيحق للو ا ة تعيين لجفة  أقصىبحد وللجمعية العمومية للجمعية  اجتماع

 .ا ة لهاسلس إد انتخاب تى يتم 

 :مكافأة أعضا  سلس الإدا ة: (48المادة )

لايتقاضى أعضا  سلس الإدا ة أجراً عن عملهم إلا أنه يجو  لمجلس الإدا ة أ  يقر  قعض التعويضةات لتغطيةة     

كما يجو  للجمعية العمومية أ  تمةف  مكافةآت  ،عضا  أثفا  قيامهم بخدمة الجمعيةالففقات التي يتكبدها الأ

 .( من هذه اللائحة29دا ة أو لأشخاك معيفين من المجلس مع مراعاة ما جا  قالمادة )مقطوعة لمجلس الإ

 شروط عضوية سلس الإدا ة: :(49المادة )

 :ط   المرش  لعضوية سلس الإدا ةيشتر    

 .( من هذه اللائحة8و5أ  تتوفر لديه نصوك المادتين )  - 1

 .أ  يكو  قد أتم الحادية والعشرين من عمره  - 2

 .  إدا ة الجمعية ومتاقعة أعمالها ونشاطاتها الإسهامأ  يكو  قاد اً على   - 3

 مسئولية أعضا  سلس الإدا ة: :(50المادة )

يكو  سلس الإدا ة مسئولًا عةن الجمعيةة ومةا لهةا ومةا عليهةا مةن  قةوق ويكةو  العضةو مسةئولًا مسةئولية     

 .للجمعية تجاه الغيرا اتهم ملهمه شخصية إذا تجاو  صلا ياته وقر

 أسهم عضو سلس الإدا ة: :(51المادة )

أ  تحدد عدداً معيفاً من الأسهم يجب أ  يملكها قعةض أعضةا  سلةس الإدا ة مةتى مةا يجو  للجمعية العمومية   

 .ل عفها أو قيعها طيلة مدة عضويتهيجو  له   هذه الحالة التفا   أت ذلك يحقق مصلحة الجمعية ولا
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 صلا يات سلس الإدا ة: :(52) المادة

الأغةراض والأهةداف الةتي أنشةئت مةن يتولى سلس الإدا ة إدا ة أعمال الجمعية بما يحقق لها المصلحة ضةمن     

( من اللائحة التففيذيةة لةه 31( من الفظام والمادة )18و د قالمادة ) أجلها و   دود الأنظمة التعاونية مع مراعاة ما

 .  هذا الصدد

 :التهامات أعضا  سلس الإدا ة :(53ة )الماد

 :على سلس الإدا ة    

 .العمومية أ  يتقيد   جميع أعماله بما و د   هذه اللائحة وقرا ات الجمعية - 1

 تباعاً أ  يففذ تعليمات الو ا ة التي يجب أ  تتضمن جدول أعمال الجلسة التي تعقد قعد وصولها - 2

   هذه التعليمات. ما و دها ويجو  للمجلس أ  يكتب للو ا ة قوجهة نظره نحو ويقوم المجلس بمفاقشتها وتفهم 

ويقةةدم لهةةم جميةةع أ  يسةةهل أعمةةال مفسةةوا الةةو ا ة ومراجعةةي الحسةةاقات وأي موظةةف  كةةومي مخةةتب  - 3

 .ستفدات والمعلومات التي يطلبونهاالم

مدة لا تتجاو  عشرة أيام من تا يخ اته خلال من يمثلها قفسخة من محاضر اجتماعاته وقرا  وأ  يهود الو ا ة أ - 4

 .اعتمادها من المجلس

 سلس الإدا ة: عفدما يشغر مركه عضو :(54المادة )

( من هذه اللائحة وإذا شةغر مركةه أ ةدهم 45يجب ألا يقل أعضا  سلس الإدا ة عن العدد المحدد   المادة )    

أمةا  ،لمجلةس الإدا ة للانضماممن الأعضا  الا تياطيين لأي سبب من الأسباب يدعى من  ا  على أصوات أكثر 

فيفتخةب مةن الأعضةا  مةن يحةل  أو أمةين الصةفدوق المجلس إذا كا  المركه الشاغر هو الرئيس أو نائبه أو أمين

 .محلهم

المراكه الشةاغرة  لئكلهم دفعة وا دة أو على فترات لم الا تياطيينأعضا  سلس الإدا ة  ودعيهذا ولو قد      

الو ا ة قةذلك فإمةا أ  تقةر  إخطا قيت مراكه قالمجلس شاغرة فعلى من ققى من أعضا  سلس الإدا ة قع ذلك وم

استمرا  عمل المجلس قالعةدد الموجةود أو تطلةب دعةوة الجمعيةة العموميةة لانتخةاب أعضةا  للمركةه أو المراكةه 

 .الشاغرة وكذلك لانتخاب أعضا  ا تياطيين

 :سلس الإدا ة فقدا  عضوية :(55المادة )

 يفقد عضو سلس الإدا ة عضويته من المجلس   إ دى الحالات التالية:    

 ( من هذه اللائحة.49إذا فقد شرطاً من شروط العضوية المفصوك عليها   المادة ) - 1

 .( من هذه اللائحة11مفته المادة )إذا فقد صفته كمساهم قالجمعية طبقاً لما تض - 2

 .انتخاقه من قبل الجمعية العموميةعضويته عن طريق الاقتراع ولم يجدد إذا انتهت مدة  - 3

 .( من هذه اللائحة56عليه المادة )إذا صد  قرا  قإعفائه من عضوية سلس الإدا ة طبقاً لما نصت  - 4
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 من عضوية سلس الإدا ة: الإعفا  :(56المادة )

 الحالات التالية: يعفى عضو سلس الإدا ة من عضوية المجلس   إ دى    

 إذا تغيب عن  ضو  ثلاث جلسات متوالية قدو  عذ  شرعي. - 1

 إذا  الت أسباب صحية دو  تمكفه من مما سة عمله   سلس الإدا ة. - 2

 إذا تسبب للجمعية قضر  مادي أو معفوي عن طريق تصرف مقصود  - 3

 .إذا استقال من عضوية المجلس - 4

 الإعفةا غ العضو كتاقة قإعفائه من عضوية سلس الإدا ة مع ذكر السبب علماً أ  وعلى سلس الإدا ة أ  يبل    

لا يعتبر نافذاً إلا ققرا  من الجمعية العموميةة وإنمةا تبقةى مسةئولية العضةو المعفةى مةن تةا يخ تبليغةه إلى أ  تبةت 

بهةا  يات كةا  يتمتةع الجمعية العمومية قشأنه كمساهم قالجمعية ويمتفع خلال هذه الفترة من مهاولة أي صةلا

 .قبل إعفائه

 :اجتماعات سلس الإدا ة :(57المادة )

 .ب أ  يجتمع كل شهر مرة على الأقليجتمع سلس الإدا ة كلما دعت الحاجة إلى ذلك و  كل الأ وال يج    

 :مكا  اجتماعات سلس الإدا ة :(58المادة )

كو    مكا  آخر ويجو     الات استثفائية أ  تية عيجب أ  تكو  اجتماعات سلس الإدا ة   مقر الجم    

 .ضمن مفطقة عملها

 :جتماعدعوة المجلس للا :(59المادة )

( ويمكن قصةو ة سي)قالاتفاق مع الرئ المجلس أمينتوجه الدعوة لمجلس الإدا ة للانعقاد من الرئيس أو نائبه أو     

 :ية دعوة المجلس للانعقاد قطلب مناستثفائ

 من يمثلها.الو ا ة أو  –أ 

 نصف عدد أعضا  سلس الإدا ة. –ب 

 مراجع الحساقات. –ج 

 :وة المجلس للاجتماعكيفية دع :(60المادة )

يكن هفاك موعد ثاقت دو ياً لاجتماعةات سلةس الإدا ة فيجةب أ  ترسةل الةدعوة قبةل موعةد الاجتمةاع مالم     

تعجلة تقصير هذه المدة إلى أي  د وطلب الأعضا  قيومين على الأقل مرفقة بجدول الأعمال ويجو    الحالات المس

 .لة أخرىللاجتماع هاتفياً أو قرقياً أو قأي وسي

 :الفصاب الفظامي للمجلس :(61المادة )

( وتتخةذ القةرا ات قأغلبيةة أصةوات 1%+50يتوفر الفصاب الفظةامي لمجلةس الإدا ة بحضةو  أغلبيةة الأعضةا )    

عدم جةوا  توكيةل أ ةد الأعضةا  عةن  ملا ظة مع ،الرئيس مرجحاً و   الة التساوي يكو  صوتالحاضرين 

يجو  لهم الامتفاع  الأعضا  المعا ضين التوقيع على محضر الاجتماع ولا عضو آخر   المجلس ويجب على العضو أو

 عن التوقيع طالما قد تم تسجيل معا ضتهم   المحضر.
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 سجلات الجمعية: :(26المادة )

  سلس الإدا ة أ  يكونوا قاد ين على تفهم واستيعاب وتطبيةق السةجلات والفمةاذج اللا مةة تعين على أعضاي    

تؤديةه مةن خدمةة للجمعيةة ومةن هةذه  كافيةاً قيمتهةا ومةا إد اكةاً ينة مد كيالإدا  الضبط  ساقاتها وأعماله

 السجلات الفماذج:

 عقد التأسيس. - 1

 طلب التسجيل. - 2

 طلب الانتساب. - 3

 التسجيل.شهادة  - 4

 سجل الأعضا . - 5

 محضر اجتماعات سلس الإدا ة. - 6

 سجل  ساقات الأعضا . - 7

 الميهانية العمومية. - 8

 قطاقة تفريغ الميهانية. - 9

 ميها  المراجعة. - 10

 قوائم الجرد. -11

 سجل اليومية العامة.  -12

  ساقات الدخل والمصروف.  - 13

  ساقات التشغيل. - 14

 جرة.ات ساقات الم -15

 سفد قبض. -16

 سفد صرف. - 17

 سفد قيد. - 18

  شهادة الأسهم. -19

  ضو  غير أعضا  المجلس للاجتماعات: :(63المادة )

تعين ذلك يو ،يجو  لمجلس الإدا ة أ  يسم  لغير أعضائه سوا  من مساهمي الجمعية أو غيرهم بحضو  جلساته    

 عضا  قالمجلس  ق   المفاقشة أو التصويت.وليس لغير الأ ،قالفسبة للأعضا  الا تياطيين

 تفويض الصلا يات: :(64المادة )

لمجلس الإدا ة أ  يفوض أ د أعضائه قعض الصلا يات كما له أ  يعطي قعض المساهمين قالجمعية مةن غةير     

ة أعضا  المجلس أو قعض الأشخاك مةن غةير المسةاهمين تفويضةاص خاصةاً لأغةراض وأعمةال معيفةة ولمةدد محةدود

 .قاستثفا  التوقيع على الشيكات والمستفدات والعقود والصفقات والميهانيات
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 صلا يات  ئيس المجلس: :(65المادة )

 :يتمتع  ئيس سلس الإدا ة قالصلا يات التالية    

 لس وصوته مرج  عفد تساوي الأصوات.يرأس اجتماعات المج - 1

كا  نوعها سوا  كانت الجمعية مدعية أو مدعى عليهةا أو متدخلةة يمثل الجمعية أمام الجهات المختصة أياً  - 2

   قضية من القضايا.

 .ت أو قرا ات أو عقود أو غير ذلكيصد  عن الجمعية سوا  مراسلا يوقع على كافة ما - 3

توجه قاسمه كرئيس للمجلس كافة المكاتبات التي تقصد بها الجمعية ويقةوم قاسةتلامها والتصةرف فيمةا  - 4

 ضمن صلا ياته وعرض الباقي على سلس الإدا ة. يدخل

 صلا يات نائب الرئيس: :(66المادة )

يفوب عن  ئيس سلس الإدا ة    الة غياقه نائب الرئيس ويتمتع قصلا يات الرئيس مالم يكةن الةرئيس قةد     

 لس الإدا ة قبعض أو كل صلا ياته فوض أ د أعضا  س

 :واجبات أمين المجلس :(67المادة )

( مةن هةذه 45من قين أعضائه يقوم قأعمال السكرتا ية كفب المادة ) له اًيتعين أ  يكو  لمجلس الإدا ة أميف    

 اللائحة ويقوم عادة قالأعمال الآتية:

 استلام كافة المراسلات التي ترد للجمعية وتسجيلها وتصفيفها وعرضها على  ئيس سلس الإدا ة. - 1

 معية وسجلاتها وترتيبها والتسجيل فيها كلما دعت الحاجة.المحافظة على معاملات الج - 2

 يصد  عن الجمعية. المشا كة   إعداد التقا ير والخطاقات وكل ما - 3

 .التحضير لاجتماعات سلس الإدا ة والجمعيات العمومية - 4

والتوقيع على هذه  تسجيل محاضر الاجتماعات وعرضها للتوقيع عليها من قبل الأعضا  واستفساخ صو  عفها - 5

 الصو  ومطاققتها للأصل.

 تبليغ قرا ات سلس الإدا ة إلى كافة الجهات التي تتعلق بها تلك القرا ات. - 6

يحتفظ قكافةة الوثةائق والمسةتفدات والعقةود ودفةاتر الشةيكات وأختةام الجمعيةة ونحوهةا تحةت مسةئوليته  - 7

 الشخصية.
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 واجبات المدير:  :(68المادة )

يتعين على كل جمعية أ  تعين مديراً لهةا ويصةد  قتعييفةه قةرا  مةن سلةس الإدا ة ويجةب أ  يتضةمن القةرا      

 صلا ياته ومسئولياته ومرتبه كما يشترط فيمن يعين مديراً للجمعية:

 .أ  يكو  سعودي الجفسية - 1

 أ  يكو  قد أتم الحادية والعشرين من عمره. - 2

 مات.سيوكل إليه من مه لمي يتفاسب مع ماأ  يكو  ذا مؤهل ع - 3

 علةى عةدم الأمانةة لأ  يكو  قكامل الأهلية الشرعية وغير محكوم عليه بحكةم شةرعي أو إدا ي يشةتم - 4

 .أوسو السلوك

ألا يكو  موظفاً قالدولة وقالذات الجهات التي تشرف إشةرافاً مباشةراً علةى الجمعيةات التعاونيةة ويجةو     - 5

ة وبموافقة الو ا ة ندب أو إعا ة الموظف ليكو  مديراً للجمعية و  هذه الحالة يكو  تحت  الات اضطرا ي

 .مسئولية الجهة التي يعمل فيها طيلة مدة عمله قالجمعية

   ةو موضةما هةمالها كةإذا لم تتمكن الجمعية لأي سبب من الأسباب من تعيين مدير متفرغ لأع - 6

 يفقةد عضةو سلةس ة ندب أ د أعضائه ليتولى هذا العمل و  هةذه الحالةة لاأعلاه فيتعين على سلس الإدا 

 الإدا ة المفتدب  قه   التصويت على قرا ات المجلس.

 صلا يات مدير الجمعية: :(69المادة )

يكو  مدير الجمعية مسئولًا شخصياً وفقاً لأ كةام هةذه اللائحةة أمةام سلةس الإدا ة ويتلقةى تعليماتةه مةن     

 لس الإدا ة أو من يملك  ق التوقيع عفه وتحدد صلا ياته ومسئولياته   الأمو  التالية: ئيس س

 يدير أعمال الجمعية على الوجه الذي يحقق لها المصلحة وعليه تقةوى الله ومخافتةه والمحافظةة علةى الأمةوال - 1

 .ت تصرفه وعدم التفريط قشي  مفهاالمفقولة وغير المفقولة التي تكو  تح

 .يه التقيد قالصلا يات التي يحددها له سلس الإدا ة وعدم تجاو ها   أي  ال من الأ والعل - 2

يدير ويفظم أعمةال مةوظفي الجمعيةة ويقتةر  تةرفيعهم وفصةلهم وعلاواتهةم وأجةا اتهم إذا لم يكةن ضةمن  - 3

 .الصلا يات الممفو ة له  ق التصرف قذلك

   والإنصةافقةق ثقةة الأعضةا  بهةا ويتةوخى الصةدق والعةدل يحرك على سمعة الجمعية ويعمل على ما يح - 4

 .تعامله ومعاملته

( من هذه اللائحة فإنه لايجو  لمدير الجمعية تو يطها   معاملات غير واضحة وجلية 52تضمفته المادة ) مع ما - 5

  ةق للجمعيةة لةدى يتهةاو   الأهداف كما لايجو  له أ  يمف   قاً للغير على الجمعية أو يماطل فيةه ولا أ  

 الغير 

يوقع على كافة المستفدات والتحاويل التي تدخل ضمن اختصاصه وعليه عدم الصرف من أموال الجمعيةة إلا  - 6

 بموجب المستفدات التي تحفظ ذلك 

 يجو  له أ  يحتفظ لديه أو    ساقه الخاك لدى المصا ف قأي مبالغ تخب الجمعية قليلة كانت لا -7

 .أوكثيرة    
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 كما ،يجو  له أ  يقرض الغير أياً كانوا أو يعطي لأ د كائفاً من كا  سلفاً نقدية من أموال الجمعية لا -8

وإذا ظهةر  ،كفالات ترتب أي مسئولية على الجمعية لايجو  له أ  يوقع قاسمه كمدير للجمعية أي تعهدات أو    

 .شي  من ذلك فالجمعية غير ملهمة قه

م قإيةداعها   البفةك الةذي تتعامةل معةه ووإنمةا يقة ،مبالغ نقدية تخب الجمعية من قلةد لأخةرعليه عدم نقل  -9

موقعة بما يلهم لتففيةذ الأعمةال المةراد صةرف المبةالغ  ةأخذ  واليالجمعية أو يسلمها لأمين صفدوق الجمعية و

 .عليها

بعض مسةئوليات وصةلا يات  ئةيس يجو  لمجلس الإدا ة متى ما  أى ذلك ضرو ياً تكليف مدير الجمعيةة قة -10

 .الجمعية

 يحضر اجتماعات سلس الإدا ة متى ما طلب مفه ذلك ما لم يكن أ د أعضا  سلس الإدا ة فحضو ه -11

 .ويقدم التقا ير الدو ية عن كيفية سير أعمال الجمعية ويفاقشها مع المجلس إلهامياً      

 .يقوم قأي أعمال أخرى يكلفه بها سلس الإدا ة  -12

 أمين الصفدوق: :(70لمادة )ا

يفتخب سلس الإدا ة أ د أعضائه أميفاً للصفدوق ويكو  مسئولًا عن  فظ أموال الجمعية    ر  أمين وعن     

صرفها   الأوجه التي يقرها سلس الإدا ة ويكو  أ د المفوضين قتوقيع السحوقات المالية عفدما تكةو  أمةوال 

 .يقر ه المجلس  سب ماالجمعية مودعة   أ د المصا ف 

وعليه أ  يتثبت من صحة القيود المدونة أولًا قأول ويقدم كفالة مالية معتبرة عفدما يطلةب إليةه سلةس الإدا ة     

كما ويوقع مع المحاسب وسكرتير الجمعية أو من يفوضه المجلس قذلك علةى أوامةر الصةرف وأ  يحةتفظ  ،ذلك

مختومةة  إيصةالاتوهو المسئول عن قبض الأمةوال بموجةب  ،مة ماليةو اق الصرف التي لها قيقإيصالات القبض وأ

 .بخاتم الجمعية وتوقيعه ويكو  مسئولًا عفها

 المحاسب: :(71المادة )

 :ه  اتباً أو مكافأة ويكو  مسئولًا عن الأعمال التاليةليعين سلس الإدا ة محاسباً للجمعية ويدفع     

التي تتطلبها طبيعة العمل وخاصة دفتر اليوميةة العامةة ويكةو  مسةئولًا  مسك الدفاتر والمستفدات الحساقية - 1

عن التسجيل فيه وفقاً لقواعد القيد المهدوج   المحاسبة وأ  يسةتعين قسةفدات القيةد كلمةا اسةتدعى الأمةر 

 ذلك.

أو يطةرأ عليهةا مةن اسةتهلاك  مسك سجل أسهم الأعضا  ويبين فيه عدد أسهم كل عضو وأ قامها وكل ما - 2

 .إلغا  أو نقل

مسك سجل  ساقات الأعضا  ويبين فيةه المبةالغ الةتي اسةتلموها مةن الجمعيةة أو الةتي ترتبةت علةيهم نتيجةة  - 3

 .تعاملهم معها وكذلك المبالغ التي تحققت لهم نتيجة تو يد مفتجاتهم لها أو التي دفعوها لها

رة على الأقل كل ثلاثة أشهر وعفدما يطلب إليه إعداد ميها  مراجعة لحساقات الجمعية و ساب الصفدوق م - 4

 .ذلك

           تحضير  ساقات الجمعية وإعداد  ساقاتها الختامية   نهايةة السةفة الماليةة للجمعيةة وعرضةها علةى مةدقق  - 5

 .الحساقات الختامية وإجا ةلحساقات لتدقيقها واستخراج الميهانية العمومية ا

 .امها   مكتب الجمعيةت ومستفدات الجمعية وأختتكو  جميع دفاتر وسجلا - 6
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 إنها  خدمة مدير الجمعية: :(72المادة )

يجو  إنها  خدمة مدير الجمعية إلا ققرا  من سلس الإدا ة ويجو  لرئيس سلةس الإدا ة أ  يكةف يةده عةن لا    

 .دا ة محاكمته عما ا تكب من أخطا العمل ويتولى سلس الإ

 :لمراقبةلجفة ا: (73) المادة

العمومية  تفتخب لجفة مراقبة تكو  مدة العضوية فيها اعتبا ا من اجتماع الجمعية أ يجو  للجمعية العمومية     

 ويجو  إعادة انتخةابهم ،الذي يفتخبو  فيه  تى اجتماع الجمعية العمومية الذي يليه

 .الإدا ةسلس  ا أعضوتطبق قصدد شروط عضويتهم وفقدا  هذه العضوية الشروط التي تطبق على 

للجفة وتتخةذ قةرا اتهم بموافقةة اثفةين مةفهم  ةتى لةو كةا   يفتخبوا ا دهم  ئيساً أ  لجفة المراقبة أعضا وعلى 

وتتحةةدد صةةلا يات .ويكةةو  لهةةذه اللجفةةة سةةجل خةةاك يسةةجلو  فيةةه قةةرا اتهم وملا ظاتهم.المعةةا ض الرئيس

 التالية: الأمو ومسؤوليات لجفة المراقبة   

 .أشهررة كل ثلاثة تجتمع م -1

وتقدم اقترا اتها ومرئياتها مكتوقةة لمجلةس  الإدا ةالجمعية قالتعاو  مع سلس  أعمالعلى  الإشرافتتولى  -2

 لم يأخذ بها. إذامرئياته عليها  قإقدا يلهم  وإنمايلهم قالأخذ بها  الذي لا الجمعية إدا ة

تفدات والمحاضةةر والتقةةا ير والقةةرا ات يحةةق لهةةا ستمعةةة الاطةةلاع علةةى كافةةة السةةجلات والةةدفاتر والمسةة -3

يشةلها وا   أوالجمعية  أعماليعرقل ذلك  ألايتعلق قالجمعية شريطة  والميهانيات والعقود والتعليمات وكل ما

 تكو  هفاك فائدة مرجوة من هذا الاطلاع.

ترسةل نسةخة  أ لعرضه على الجمعية العمومية ويجةب  أعمالهاتضع تقريرا سفويا عن  أ على لجفة المراقبة  -4

 .الأقلعلى  أيامقبل اجتماع الجمعية العمومية قثلاثة  الإدا ةمفه لمجلس 

 اللجا  الفرعية: :(47المادة )

 :أعمال الجمعية وعلى سبيل المثال يجو  أ  يتفرع من سلس الإدا ة لجا  تساعد المجلس على إدا ة    

ترغب الجمعية شةراهه وتحديةد أجةود الأصةفاف  الجفة المشتريات والمبيعات وتتولى الإشراف المباشر على م -أ

واختيا  أفضل الأسعا  ومن ثم وضع الأسعا  التي تباع بها لدى الجمعية مع ملا ظة أ  تكو  نسبة الرق  

 وكافية لتغطية الففقات.  هيدة

 .لجفة الجرد التي تتولى الإشراف المباشر على جرد مستودعات الجمعية كلما دعت الحاجة لذلك -ب

    ة الثقافية التي تشرف على فصول المتاقعة وفصول مكافحةة الأميةة و يةاض الأطفةال ونحةو ذلةك إ  اللجف -ت

   الجمعية مثل هذه الفشاطات.  وجدت

ويجو  أ  يشترك العضو   أكثر مةن لجفةة كمةا يجةو  لهةذه  ،ويجب ألا يقل أعضا  كل لجفة عن عضوين    

 لو لم يكن عضواً بمجلس الإدا ة أو مساهماً قالجمعية.اللجا  أ  تستعين بمن تحتاج إليه  تى 
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 (الفصل الخامس)

 :دمج الجمعية قأخرى :(57المادة )

 ،عفهةاالأهةداف والأغةراض أو مختلفةة يجو  للجمعية أ  تدمج مع جمعية أخةرى سةوا  كانةت متفقةة لهةا       

كو  الدمج محققاً لعموم مصةلحة المسةاهمين ويشترط لذلك موافقة الجمعية العمومية   كلا الجمعيتين وأ  ي

تحقق الدمج تكتسب الجمعية الجديدة التي  وا  توافق الو ا ة على ذلك من أول الشروع فيه ومتى ما ،قالجمعيتين

وتلتةهم قكافةة التعهةدات والالتهامةات المترتبةة علةى  اعتبا يةةتكونت من سمةوع أعضةا  الجمعيتةين شخصةية 

ووضةع  ،تجتمع جمعية عمومية قوامها أعضا  الجمعيتةين لانتخةاب أعضةا  سلةس الإدا ةالجمعيتين قبل الدمج و

كافةة المسةئولين قةالجمعيتين قبةل الةدمج مةن مفاصةبهم  إعفةا خطة عمل للجمعية قعد الدمج  يث يقع  كمةاً 

 .هو عليه على ماالجمعية وما أقرته الجمعية العمومية من أمو  الجمعيتين قبل الدمج يبقى  وإشها بمجرد تسجيل 

 : ل الجمعية وتصفيتها :(67المادة )

( مةن نظةام الجمعيةات 40  ةتى37للو ا ة الحق    ل الجمعية وتصةفية أعمالهةا تبعةاً لمةا و د   المةواد مةن )    

 .( من اللائحة التففيذية له53التعاونية والمادة )

 :الطعن   التصفية :(77المادة )

عية وتصفيتها وأسمةا  المصةفين و سةاب التصةفية بجريةدتين محليتةين ولأعضةا  يجب أ  يفشر قرا   ل الجم    

 .خلال ثلاثين يوماً من تا يخ نشرهالجمعية الطعن    ساب التصفية لدى الو ا ة 

 صب الأعضا  قعد التصفية: ما :(87المادة )

لتصةفية بحيةث يةتم تو يةع نةاتج ( مةن هةذه اللائحةة عفةد تو يةع نةاتج ا13( من الفظام والمادة )40تطبق المادة )    

بةاقي لتحقق من أ قا  ويةودع ا دفعه الأعضا  فعلًا ثمفاً لأسهمهم وما يتجاو  قيمة ما التصفية على الأعضا  بما لا

قتحويلةه ققةرا  مةن الةو ير إلى جمعيةة تعاونيةة تمةا س  أو  أ د المصا ف على ذمة إنشا  جمعية تعاونية جديدة 

 نشاط آخر قريب لفشاطها. نشاط الجمعية نفسه أو أي

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
Classification: Strict  ٍمقيد 

 (الفصل السادس)

 أ كام عامة

 :عدم التعامل قالدين :(97المادة )

تعامل قالأجل سوا  لها أو عليها وإذا وجدت ضةرو ة لةذلك فيجةب علةى سلةس الإدا ة تيتعين على الجمعية ألا     

ية أو الرسمية لضةما  الات أو التعهدات الشخصوضع الضواقط والحدود التي تقيد التعامل قالأجل وله أخذ الكف

 .التسديد

 ضرو ة توفر المطبوعات: :(80المادة )

يجب أ  يكو  للجمعية خاتم  سمي يشتمل على اسمها طبقاً لما و د   شهادة التسجيل و قم التسجيل والبلدة     

يها قالإضةافة لمةا ذكةر عفوانهةا كما يجب أ  تكو  كافة مكاتباتها على أو اق مطبوع عل .التي تكونت فيها

 .شخصيتها إظها كاملًا وكل ما من شأنه 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
Classification: Strict  ٍمقيد 

 الإجرا ات الرسمية

 

قتسجيل هذه  الاجتماعيةالموا د البشرية والتفمية و ير صد  قرا  معالي  هة02/01/1444وتا يخ  (257) قرقم    

وتةا يخ  ( 73) قةم  ققرا  سلس الةو  ا عيات التعاونية الصاد  على نظام الجم بموجب هذه اللائحة وقفاً الجمعية 

تحةت الموا د البشرية والتفميةة الاجتماعيةة قو ا ة  للجمعيات التعاونيةهة   سجلات الإدا ة العامة 09/03/1429

      .هة 02/01/1444وتا يخ   (10114) قم 

 والفجا .متمفين لها التوفيق 

 

 مدير عام الإدا ة العامة للجمعيات التعاونية                                                             

 

 يمعن قن علي العفقر                                                                                           

 

 الختم الرسمي

 




